
                                                           
 
 

ДОГОВОР № _________    
об оказании информационно-консалтинговых услуг  

 
г. Санкт-Петербург                                                                                              «___» ____________ 2006 г. 
 
 

Общество с ограниченной ответственностью «Персонал-фактор» (далее – Исполнитель), в лице 
Генерального директора Алеховой Светланы Борисовны, действующего на основании Устава, с одной стороны, 
и _______________________________________________ (далее – Заказчик), в лице 
___________________________ директора _________________________________________, действующего на 
основании___________  с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 
 
 
 

1. Предмет договора 

1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства оказать информационно-
консалтинговые услуги в соответствии с требованиями, изложенными Заказчиком в Заявке (Приложение №1), 
являющимся неотъемлемой частью Договора. 

1.2. К Договору могут прилагаться несколько Заявок. 
Договор заключается сторонами путем подписания единого документа.  

2.  Обязанности сторон 
 
2.1. Исполнитель обязуется: 
2.1.1 Оказать информационно-консалтинговые услуги, в соответствии с описаниями, согласованными с 

Заказчиком в Заявке, содержащей описание услуг и определяющей вид и сроки выполнения работ 
(Приложение №1, являющееся неотъемлемой частью настоящего договора). 

2.1.2 Обеспечить организацию работ в соответствии с описаниями, изложенными в Заявке (Приложение №1, 
являющееся неотъемлемой частью настоящего договора). 

 
2.2 Заказчик обязуется: 
2.2.1 При подписании настоящего Договора составить, согласовать с Исполнителем и подписать в 

двухстороннем порядке Заявки (Приложение №1, являющееся неотъемлемой частью настоящего 
договора) по количеству интересующих Заказчика информационно-консалтинговых услуг.  

2.2.2 Предоставить Исполнителю всю необходимую информацию, касающуюся предприятия Заказчика.  
2.2.3 Подписать Акт сдачи-приемки выполненных работ. 
2.2.4 Своевременно и в полном соответствии с Протоколом согласования цен произвести оплату услуг по 

настоящему Договору. 
 

3 Стоимость услуг и порядок расчетов 
 
3.1 Стоимость услуг Исполнителя по настоящему договору определяется Протоколом соглашения о цене 

(Приложение №2, являющееся неотъемлемой частью настоящего договора). Согласование цены 
производится по каждому виду работ, указанному в заявках, с учетом требуемого количества услуг на 
данный вид работы. 

3.2 Условия оплаты – 100% предоплата. Оплата производится на основании выставленных Исполнителем 
счетов, путем перевода денежных средств на расчетный счет Исполнителя в течении трех банковских дней 
с момента подписания настоящего договора.  

 
3.3 Все банковские сборы, подлежащие к оплате в банке Заказчика при переводе платежа на счет Исполнителя, 

оплачиваются Заказчиком. 
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4 Ответственность сторон 
 
4.1 За несвоевременную оплату работ, ЗАКАЗЧИК выплачивает Исполнителю пени в размере 0,3% от 

договорной цены, указанной в Протоколе согласования договорной цены, за каждый день просрочки, со 
дня принятия решения о найме. 

5 Прочие условия 
 
5.1 Настоящий договор составлен в двух экземплярах по одному для каждой из сторон. Оба экземпляра 

подписаны сторонами и имеют одинаковую юридическую силу. 
5.2 Все изменения и дополнения к настоящему договору действительны лишь в том случае, если они 

оформлены в письменной форме в виде дополнительного соглашения и подписаны обеими сторонами. 
5.3 Стороны считают конфиденциальной всю деловую информацию, передаваемую ими друг другу, как-то: 

информацию об их клиентах, партнерах, бизнес-планах, ценах, заработных платах, кандидатах на 
вакантные рабочие места и т.п. 

5.4 Стороны будут признавать в качестве документов, регулирующих отношения по Договору деловую 
переписку, как в оригинальном исполнении, так и переданных по факсу или электронной почте. 

5.5 Все приложения к настоящему договору являются его неотъемлемой частью 
5.6 Договор выражает и составляет все договорные условия и понимание между участвующими здесь 

сторонами в отношении всех упомянутых вопросов, при этом все предыдущие обсуждения, обещания и 
представления между сторонами, если таковые имелись, теряют силу. 

5.7 Обе стороны детально ознакомлены с договором, полностью понимают и принимают все его условия. 
5.8 Все споры и разногласия, которые могут возникнуть по настоящему Договору, стороны обязуются решать 

путем переговоров. В случае невозможности разрешения споров путем переговоров стороны передают их 
на рассмотрение в Арбитражный суд Санкт-Петербурга и Ленинградской области. 

 
 

6 Сроки действия договора 
 
6.1 Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания и действует до 

«31» декабря 2006г. По истечении этого срока, если ни одна из сторон не заявит иного, настоящий договор 
считается пролонгированным на один год, и т.д. 

 
 

7 Приложения к настоящему договору: 
 
7.1 Приложение №1: Заявка  (по количеству видов работ и услуг) 
7.2 Приложение №2: Протокол согласования  цен. 
 
 
ЗАКАЗЧИК:                                                                           ИСПОЛНИТЕЛЬ: ООО «Персонал Фактор» 
____________________________                                       ИНН/КПП 7842008941/ 784201001      
____________________________                                       191167, г. Санкт-Петербург,                                               
____________________________                                       ул. Атаманская, д. 3/6, лит.Б    
____________________________                                       Р/с 40702810300020001136  
____________________________                                       в «Петербургском» филиале ОАО Банк Зенит    
____________________________                                       К/с 30101810700000000835  
                                                                                               БИК 044030835 
__________________/__________                                      ________________________ (Алехова С.Б.)                    
 
МП                                                                                                          МП                                                                        
 


